
Junior Sales Manager  (m/w) 

Stellenbeschreibung  

Wir suchen im Auftrag unseres Kunden, einem innovativen mittelständischen Unternehmen im Bereich 
der modernen Dienstleistungen mit Sitz im Großraum Dessau, eine/n  

Junior Sales Manager (m/w) 
  

Das Unternehmen ist mit zahlreichen Ideen und  Produkten rund um die berufliche Qualifizierung seit 
über 20 Jahren am Markt etabliert. Das Unternehmen selbst ist regional stark vernetzt, gleichzeitig 
überregional aufgestellt mit Niederlassungen in Berlin, Hamburg, Niedersachsen, Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Thüringen. Der Schwerpunkt liegt dabei auf kundenindividuelle Lösungen. 

Im Zuge des weiteren Wachstums wird aktuell eine/n Mitarbeiter (m/w) für den Vertrieb gesucht  

Ihre Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Kundenakquise im Großraum Dessau 
• Betreuung von Neu- und Bestandskunden, von der kompetenten Anforderungsanalyse bis hin 

zur Realisierung individueller Qualifizierungsprojekte für unsere Kunden  
• Unternehmensinterne Begleitung der Projekte von der Angebotserstellung bis zur 

Realisierung 
• Erarbeitung von Präsentationen und Konzeptionen in Rahmen der Angebotsphase 
• Ausbau spezifischer Marketingmaßnahmen 
• Sicherstellung einer reibungslosen internen Kommunikation 
• Nachbetreuung der Kunden 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im technisch oder kaufmännischen Bereich und/oder eine 
vergleichbare, technisch oder kaufmännisch orientierte Ausbildung  

• Erfahrungen im direkten Kundenkontakt des Vertriebs 
• Wünschenswert sind technische Grundkenntnisse im Bereich Metall, Schweißtechnik, CNC 

und Elektrotechnik 
• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Verbindung mit einem sicherem, verbindlichen 

Auftreten 
• Sie haben erste Berufserfahrung in ähnlicher Position   
• Sie denken und handeln ergebnisorientiert   
• Eigenverantwortliche, zielorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte „Hands-on“-Mentalität 
• Reisebereitschaft wird vorausgesetzt 

 

Eintrittstermin: 01.08.2010 

Die Stelle ist unbefristet 

Wenn Sie der oder die Richtige für diese Position sind, bewerben Sie sich bitte bevorzugt per E-Mail 
an: 

Candidato GmbH, Weender Landstraße 5, D-37073 Göttingen 

Ihr Ansprechpartner: Herr Hans-Dieter Rittmeier, rittmeier@candidato.de. 


